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Presentacion

La misidn es una tarea vital de nuestra Iglesia para continuar evangelizando, acercar a Jesus a quienes no lo
conocen, o se han alejado de El por diversas circunstancias o viven en actitud de indiferencia. En este sentido
el Papa Francisco en la enciclica Evangelii Gaudium dice: 'En la Palabra de Dios aparece permanentemente
este dinamismo de ‘salida’ que Dios provoca en los creyentes. Abraham acepté el llamado de salir hacia una
tierra nueva. Moisés escuchd el llamado de Dios: ‘ve, yo te envio’, e hizo salir al pueblo hacia la tierra de la
promesa. A Jeremias le dijo: ‘A donde quiera que yo te envie irds’. Hoy en este ‘ir’ de Jesus, estan presentes
los escenarios y los desafios siempre nuevos de la misidon evangelizadora de la Iglesia, y todos somos llamados
a esta nueva ‘salida’ misionera.

La Congregacidn Salesiana, fiel carisma de Don Bosco que busca extender la misién universal de nuestra
Iglesia a través de los jévenes, continla con este legado de formacién misionera; por ello, los grupos
misioneros salesianos han de ser una oportunidad de realizar también alli la animacidn misionera salesiana
de manera asociativa para que vaya creciendo ese impetu, ese ardor por la misién principalmente entre los
jovenes, adolescentes y nifios de nuestras obras.

2E| carisma salesiano participa de la misién universal de la Iglesia: es una experiencia del Espiritu, un

don de Dios entregado a la Iglesia y a la humanidad a través de Don Bosco, con propiedades distintivas:

e Los destinatarios especificos: “reunir” a los jévenes;

e La predileccion por “los mds pobres, abandonados, en peligro”: “alejados” de Dios, marginados por
la comunidad humana, los que mayor carencia sufren de la experiencia del amor de Dios; un estilo
tipico que privilegia el amor (amor educativo que hace crecer y crea correspondencia) y la comunion
(espiritu de familia), para superar la soledad y la explotacion;

e Lo “mediacion privilegiada” de la educacion y la experiencia de la Comunidad Educativo-Pastoral
“experiencia de Iglesia, reveladora del designio de Dios” (Const.47).

3El objetivo de los grupos misioneros es promover el espiritu misionero, que ha de llevar al compromiso en
la evangelizacidn y educacién en la fe de los nifios, adolescentes y jovenes, especialmente los mds pobres y
al anuncio del Evangelio a aquellos que no conocen a Jesucristo.

4La accidn misionera es un elemento indispensable, caracteristico, que toca la esencia y la vida misma de la
Congregacion... esto significa que la dimension misionera es un elemento esencial de nuestro carisma.

Por lo tanto, hemos de favorecer desde un trabajo conjunto entre la Pastoral Juvenil Salesiana del Perd vy la
Delegacion Inspectorial de Animacién Misionera esta formacién misionera inicial y permanente en nuestros
interlocutores a todos los niveles, con contenidos, actitudes y experiencias propiamente misioneras que
despierte el celo apostdlico, *aquella pasidn por la salvacion de los otros y por la alegria en compartir la
experiencia de plenitud de vida de Jesus, asi como Don Bosco cuya fuente de donde brotaba su actividad
misionera era: su ardiente celo apostdlico, su deseo de salvar las almas.

Esperamos que este itinerario formativo misionero que proponemos sea un camino gradual e integral donde
nuestros nifios, adolescentes y jévenes se vayan entusiasmando por el celo apostdlico que caracterizé a Don
Bosco, con aquella pasién propiamente evangelizadora que lo movié a hacer extender el Reino de Dios a
través del carisma salesiano y que hoy sigue siendo pilar fundamental en nuestra Congregacion

! Evangelii Gaudium, Papa Francisco. Cap. |, 20

2 La Pastoral Juvenil Salesiana. Cuadro de Referencia CR 2014, pag. 46 —47

3 Cf. Animacion Misionera Salesiana. Sector para las Misiones, Roma 2019. Pag. 15

4 Cf. Cf. Animacidn Misionera Salesiana. Sector para las Misiones, Roma 2019. Pag. 14y 15
5 Cf. Animacién Misionera Salesiana. Sector para las Misiones, Roma 2019. Pag. 16
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EL CAMINO DEL GRUPO

1. Finalidad

El Grupo Misionero Salesiano, insertado en el dinamismo de la Pastoral Juvenil local, se propone participar
activamente en el mandato misionero de Jesucristo para ir a anunciar. A través de la oracion, la reflexion,
y la accidn, el grupo promueve y anima el espiritu misionero en su propio entorno y fomenta el interés por
el “primer anuncio”, la “nueva evangelizacién” y la misién “ad-gentes”, al tiempo que se preocupa por
asegurar su propio crecimiento en el compromiso cristiano en la misién y la oferta del testimonio de la fe
de cada uno en Cristo. 6

2. Inicio
La convocatoria a los grupos se realiza en marzo. Se inicia la experiencia en el mes de abril segiin
programacion, considerando la realidad de cada lugar.

3. ORGANIZACION DE CADA GRUPO MISIONERO
- Cada grupo debe tener su propio Coordinador, elegido por el grupo
- Unsecretario
- Responsable de la formacién

CAPITULO1
LA IDENTIDAD DEL GRUPO

«El mismo dio a unos el ser apdstoles; a otros, profetas; a otros, evangelizadores; a otros, pastores y
maestros, para el recto ordenamiento de los santos en orden a las funciones del ministerio, para edificacion
del Cuerpo de Cristo, hasta que lleguemos todos a la unidad de la fe y del conocimiento pleno del Hijo de
Dios, al estado de hombre perfecto, a la madurez de la plenitud de Cristo» (Ef4,11-13).

GRUPO MISIONERO SALESIANO

La vocacién misionera esdpropia de todo cristiano desde el bautismo, dado que al recibir dicho
sacramento somos sacerdotes, reyes y PROFETAS, por lo que es parte elemental de la identidad de un
misionero reconocer que es vocacion nace desde su bautismo.

1.- Nuestra vocacion universal a la santidad

Siguiendo las huellas de Jesus, Hijo de Dios, hombre perfecto y modelo de toda vida cristiana, que
predico la santidad de vida, al insertarnos en el Grupo Misionero Salesiano, asumimos el compromiso
de una constante respuesta vocacional al Sefior que nos llama a ser «perfectos» por el amor, como
nuestro Padre Celestial es Perfecto.

2.- Don Bosco, nuestro Padre espiritual

En Don Bosco encontramos un padre espiritual y ejemplo de vida que nos repite que la santidad
consiste en “ESTAR SIEMPRE ALEGRES”. A él miramos con ojos de hijos, descubriendo en su
persona al amigo que nos invita a vivir con plenitud nuestra vida de respuesta al Sefior Jesus.

6 Animacidn Misionera Salesiana. Sector para las Misiones, Roma 2019. Pag. 76 — 77



3.- Santa Teresita de Jesus y San Francisco Javier, nuestros modelos

Ellos son los patrones de las misiones, reconocidos por nuestra Iglesia para todo el mundo como
ejemplo de aquel celo apostélico por evangelizar a tantos hombres y mujeres en el
mundo y acercarlos a Jesus. Con ellos queremos descubrir que la misién de nuestra Iglesia es
para todos y es una caracteristica de la Congregacién Salesiana que es misionera desde sus inicios.

4.- Nuestro nombre

Nos llamamos Grupo Misionero Salesiano (GMS) y somos un grupo conformado por nifos, adolescentes
y jovenes que sirven aJesus en el apostolado misionero. Nuestra forma de vivir, de compartir y de
encontrarse con Jesus estd lleno de laEspiritualidad Salesiana que se manifiesta en la alegria, la
cotidianidad y el servicio.

5.- Nuestra experiencia comunitaria

El que es misionero va creciendo integralmente en todas sus dimensiones, favoreciendo de manera
especial su maduracioén personal y espiritual. En la medida que se compromete en la comunidad con su
crecimiento, va avanzado por diversas etapas, participando de diversos encuentros locales y nacionales,
para que al final pueda caminar con Jesucristo y ser testigo de que el amor todo lo puede.

6.- Caracter eclesial

Somos un grupo asociativo, profundamente unido a la Pastoral Juvenil de la Iglesia Catolica y de la
Inspectoria Salesiana del Pertl, lo que nos lleva a vivir y testimoniar los valores del Evangelio en nuestra
vida. El encuentro con Cristo, la experiencia de ser hijos, la cercania al Espiritu, la vida y misién eclesial-
comunitaria, el respeto y adhesidn a nuestros pastores, y el amor a nuestros hermanos son los valores
que hacen de sustento a toda nuestra asociacion.

CAPITULO II
COMPROMISO APOSTOLICO

«Aunque hablara las lenguas de los hombres y de los dngeles, si no tengo caridad, soy como bronce que
suena o cimbalo que retifie. Aunque tuviera el don de profecia, y conociera todos los misterios y toda la
ciencia; aunque tuviera plenitud de fe como para trasladar montafias, si no tengo caridad, nada soy» (1
Cor 13, 1-2).

1.- En la Familia

Nuestro compromiso apostolico se desarrolla en primer lugar en la familia, que es «cuna de la vida y
lugar privilegiado de humanizaciéon». En ella, padres e hijos, en didlogo abierto, nos acompafiamos
en las etapas de maduracién humana y espiritual de la Iglesia, dando testimonio de amor cristiano,
unidad y solidaridad en nuestros ambientes, como pide el Papa Francisco en este tiempo.

2.- En los Ambientes Salesianos

Asumimos el compromiso de una activa participacién en la vida y misién de la CEP. Hacemos que otras
familias, padres, jovenes y nifios adquieran un compromiso responsable con la misién educativo-
pastoral.

3.- En la realidad social

Realizamos nuestro compromiso evangélico de construccién del Reino, en medio de las necesidades
de nuestro entorno social. Nuestro apostolado externo se ejecuta en los eventos de los diversos
ambientes educativos pastorales de las obras salesianas, en los de la Inspectoria, en la semana misionera,
y otras acciones de evangelizacion y apostolado misionero seguin sea la identidad del grupo.

4.- En la Iglesia local

Insertos en la Iglesia local, cada grupo, de acuerdo a su etapa de crecimiento, participa activamente


http://www.sdb.org/es/Santidad_Salesiana/Espiritualidad_Salesiana

en la comunidad cristiana a la cual pertenece. En ella, descubre que la Fe se vive en Comunidad.
Participa de la Eucaristia dominical y colabora, conforme a su tiempo y preparacién, del proceso de
evangelizacion y catequesis.

CAPITULO III
ESPIRITUALIDAD JUVENIL SALESIANA

«Mirad que nadie devuelva a otro mal por mal, antes bien, procurad siempre el bien mutuo y el de todos.
Estad siempre alegres. Orad constantemente. En todo dad gracias, pues esto es lo que Dios, en Cristo
Jestus, quiere de vosotros» (1 Tes 5,15 -18)

1.- Amistad con Jesus

El nifio o el joven, cultiva una intima amistad con Jesucristo, origen y meta de toda vida. Para
lograr esta intimidad con El, cultiva la Lectura orante de la Sagrada Escritura, la participacién
frecuente en la Sagrada Eucaristia de la cual aprende a imitar a Cristo que se entrega hasta
dar la vida por los demas.

Va formando una recta conciencia moral con la asidua participacién en el Sacramento de la
Reconciliacion, el examen de conciencia y el Acompafiamiento Espiritual.

Durante el dia, procura estar siempre en contacto con Dios ofreciendo algin propoésito diario
de conversion.

Descubre en la vida de oracién el impulso para la vida diaria, pues es en su amistad con Cristo
se descubre hijo(a), inmerso en la historia de Salvacion.

Pone su vocacion en manos de Dios, buscando siempre hacer su voluntad.

En la familia, promueve instancias de oracidn familiar, en donde a la luz de la Palabra de Dios,
va fortaleciendo los lazos familiares. Digase lo mismo para su circulo social (amigos y otros)

2.- Alegria pascual

Esta «siempre alegre», porque Cristo ha Resucitado y vive entre nosotros. Enfrenta las
dificultades de la vida con optimismo y mantiene viva la esperanza en las situaciones
angustiosas.

En los lugares en donde se hace presente, irradia sana alegria, practica la amabilidad
salesiana y es portador de aliento, de &nimo para cuantos estan decaidos.

Porque su motivaciéon es la Pascua de Jesus, es capaz de dar el primer paso, salir al
encuentro del otro y perdonar siempre.

3.- Santidad cotidiana

En la vida comun, en las situaciones cotidianas y sencillas de cada dia, descubre la oportunidad
para vivir el mandamiento del amor a Dios y al préjimo como asi mismo, pues sabe que esta
llamado a la transformacién por medio de la caridad de Jesucristo.

Aprovecha lo bueno que hay en el mundo y lo utiliza como medio de construccién del Reino.

Mantiene una actitud critica frente a los medios de comunicacién y desecha todo cuanto es
contrario a la vida que propone el evangelio.



Se esmera por ser un buen hijo, amigo y estudiante manifestando concretamente su amor por
la familia, y promueve las iniciativas e instancias que fortalezcan el ndcleo familiar.

4.- Servicio responsable

Desde su propia realidad como joven procura servir al préjimo con alegria, favoreciendo las
instancias de dialogo y de trabajo en equipo.

Esta atento a las necesidades de los demas y busca socorrerlas desde sus medios. Favorece y
promueve las instancias comunitarias de ayuda desinteresada a los demas, de promocién
social y de evangelizacidn, en especial de los mas pobres. Promueve y vive los valores de la
justicia social, la verdad y la caridad.

Aporta con sus cualidades a la animacion de los grupos en donde se encuentra y es capaz de
liderar cristianamente sus ambientes.

5.- Comunion con la Iglesia

El nifio o el joven aprende a amar a la Iglesia y a valorarla como presencia visible del Reino,
del Amor de Dios entre los hombres.

Crece en el conocimiento de la vida y misién de la Iglesia y escucha con actitud de fe la voz de
los pastores. Por eso esta atento a las orientaciones de la Iglesia Universal y Local.

Se inserta en las actividades de su Comunidad Educativa Pastoral (CEP), actividades y
jornadas misioneras propuestas por la Iglesia y la Congregacidn Salesiana pues comprende
que la fe en Jesucristo exige la comunion con la Iglesia.

Estd atento a lo que propone cada tiempo liturgico, pues es la instancia de formacién
espiritual que le ofrece la Iglesia. Celebra la vida de los santos locales (Santa Rosa de Lima y
San Martin de Porres) y en especial las fiestas de Maria Auxiliadora, el Sefior de los Milagros,
San José, Don Bosco, Domingo Savio y Laura Vicufia.

6.- Amistad con Maria

El nifio o el joven consciente de que Maria Auxiliadora lo ha traido de la mano a la Casa de
Don Bosco, pone su vida y vocaciéon en manos de la Madre de los salvados por Cristo.

Por eso, cultiva una piedad mariana, que tiene como especial devocién el rezo del Rosario
Misionero por la Iglesia, las misiones, la familia, las vocaciones y los nifios y jévenes mas
pobres.

Vive con entusiasmo la novena a Maria Auxiliadora en mayo y la novena a la Inmaculada en
diciembre.

Imita las actitudes de disponibilidad, servicio, atencién y auxilio de la Madre de Jesus para
aprender de ella a ser discipulo(a) de Cristo, su Hijo amado.



CAPITULO IV
ITINERARIO FORMATIVO

ETAPA 1 - INFANCIA MISIONERA
Edades 8 - 9 afios

OBJETIVO GENERAL
Formar entre todos una comunidad de discipulos misioneros salesianos que aprenden a conocer a
Jesus desde la Palabra de Dios para ser seguidores de El.

OBJETIVOS POR AREAS
1. Identidad Humana

Desarrollar su autonomia adecuadamente, integrandose al trabajo en equipo y lo expresa a través
de sus actitudes.

Lineas de accién
® Brindar espacios que favorezcan el desarrollo de su autonomia integrdndose en su comunidad de discipulos misioneros
salesianos.

® Participar en experiencias de relacion con los demds que ayude a su crecimiento en la autonomia personal.

® Desarrollar experiencias de autoconocimiento para la identificacion de virtudes y motivaciones

2. Encuentro con Cristo

Observar y describir los elementos religiosos que le permitan relacionarse con Dios especialmente
por medio de la oracién.

Lineas de accién

® Crear espacios para compartir experiencia de religiosidad que han tenido en su familia y en su entorno sociocultural en
donde se evidencie la bondad y la solidaridad.

® Provocar instancias de conocimiento y reflexion del anuncio y testimonio de Cristo Vivo.



® Realizar experiencias misioneras en su ambiente educativo salesiano.

3. Pertenencia Eclesial
Conoce el significado de su pertenencia en una comunidad eclesial.

Lineas de accion

® Desarrollar un clima de acogida mutua que permita establecer los primeros vinculos entre los integrantes de su
comunidad.

® Realizar experiencias y técnicas de comunicacion grupal que promuevan el compartir en su comunidad de grupo
misionero salesiano.

® Generar instancias celebrativas, recreativas y de convivencias como expresiones bdsicas de la vida eclesial.

4. Compromiso por el Reino
Participa en equipo con sus pares en el grupo misionero salesiano para realizar acciones de
compromiso misionero.

Lineas de accién
e Realizar la convivencia grupal y el compartir con otros ejercitando su solidaridad con pequefias acciones.
e Desarrollar experiencias de servicio y compromiso misionero por el Reino, demostrando responsabilidad con las tareas
que se le asigna.

ETAPA 2 - EXPLORADORES MISIONEROS SALESIANOS
Edades 10 - 11 afios

OBJETIVO GENERAL
Reconocer que el verdadero discipulo siempre serd un misionero que lleva a sus amigos y familiares la
Buena Noticia de Jests.

OBJETIVOS POR AREAS

1. Identidad Humana
Interactda con sus pares, relacionando la imagen de si mismo con sus potencialidades y debilidades.

Lineas de accién
e Brindar espacios que favorezcan el conocimiento y crecimiento personal y de grupo.
e Participar en experiencias de desarrollo de sus potencialidades y debilidades.
® Redlizar técnicas de comunicacién grupal que promuevan el compartir de habilidades personales dentro del grupo.

2. Encuentro con Cristo
Va afirmando su relacion con Jests misionero del Padre para fortalecer su vida cristiana en clave

misionera desde la confrontacidn con el Evangelio.

Lineas de accion
e (Crear espacios para compartir experiencia de religiosidad que han tenido en su familia y en su entorno sociocultural.

e Propiciar espacios para compartir experiencias de escucha, fe y apertura al mensaje del Evangelio en relacion a la
solidaridad.
® Reconocer como Don Bosco propone la vida de cada dia como lugar de encuentro con Dios.

3. Pertenencia Eclesial



Celebra su fe de manera dentro de la comunidad eclesial, participando en diversas acciones de
animacién misionera.

Lineas de accion

e Desarrollar experiencias de participacion en jornadas misioneras de la Iglesia y de la Congregacién Salesiana.

e (enerar instancias celebrativas, recreativas y de convivencias como expresiones bdsicas de la vida eclesial misionera y
salesiana.

Compromiso por el Reino
Desarrolla sus habilidades personales dentro del grupo y las pone al servicio de los demas.

Lineas de accién
e  Desarrollar un clima de acogida mutua que permita establecer los vinculos entre los integrantes de la comunidad.
e Desarrollar experiencias participativas de animacion misionera en los diversos ambientes educativos salesianos

e  Participar en diversas iniciativas de voluntariado misionero, acordes a su edad, dentro de su localidad, como visitas
misioneras a otros espacios fuera de los ambientes educativos salesianos.

ETAPA 3 - AVENTUREROS MISIONEROS SALESIANOS

Edades 12 - 14 afios

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer la identificacion del grupo misionero, con la persona de Jesus y su Buena Nueva para
contrastar sus propias experiencias de vida asumiendo responsablemente la construccion del Reino desde
el servicio misionero y la accién solidaria en favor de los demds.

OBJETIVOS POR AREAS

1.

3.

Identidad Humana

Afianzar el proceso de identidad personal, descubriendo el sentido de las propias experiencias
vitales.

Lineas de accién
e Participar en actividades, debidamente acompariiadas, que promuevan el desarrollo de la autoestima, conocimiento de si
mismo y de los demds.
e Propiciar la busqueda de referentes que den coherencia a los acontecimientos de su vida pasada y presente
e [ncentivar instancia de comunicacion con la familia

Encuentro con Cristo
Conocer y acoger vitalmente la persona de Jesus y los desafios que brotan desde su Evangelio,
particularmente de su Misterio Pascual.

Lineas de accidon
e Desarrollar experiencias de estudio y reflexion del evangelio de Jesucristo para acogerlo como amigo y Salvador.

e Ofrecer espacios para que los jévenes confronten su propia vida con las ensefianzas del evangelio de Jesus y de las
celebraciones litiurgicas.

e Propiciar instancias de confrontacion de los momentos de dolor y alegria de los jévenes con el misterio Pascual presente
en la vida de Jesiis y en la celebracién Eucaristica.

e Favorecer instancia para reconocer a Maria Auxiliadora, Don Bosco, a los Santos (especialmente los Santos Salesianos)
como modelos de seguimiento cristiano.

e Identificar en la accién que se desarrolla el estilo de Don Bosco de “alegria en el trabajo”, la experiencia de amistad y
de relacion personal con Jests.

® Participacion dominical en la Eucaristia.
e Prdcticas de la “Lectio Divina” con jovenes.

Pertenencia Eclesial



Desarrollar la pertenencia eclesial de los adolescentes, favoreciendo la valoracion de la mision de la
Iglesia en el mundo y como colaborar con esta misidon desde la Espiritualidad Juvenil Salesiana.

Lineas de acciéon

e (rear espacios de encuentro eclesial que favorezca la insercion eclesial desde el aporte del carisma salesiano.
e Promover experiencias de servicio en la comunidad eclesial y salesiana.
e Proporcionar herramientas para una mejor comprension y valoracion de la mision de la Iglesia en el mundo actual.

4. Compromiso por el Reino

Favorecer el trabajo en equipo para el compromiso misionero por el Reino y descubrir el rol propio
en su construccion.

Lineas de accion

e Ofrecer instancias de reflexion donde el joven se responda la pregunta ;cémo me gustaria servir a los demds para el
bien de mi entorno?

e Identificar en los evangelios la caracterizacién que Jesis hace del Reino.
e Propiciar actividades de servicio a los demds aborddndolas desde la construccién del Reino.

e Orientar las actividades del diario vivir y de servicio apostélico solidario especifico desde la dptica de la construccion
del Reino.

e Participar en experiencias significativas: oratorio, grupos formativos, etc.

Experiencias significativas: Proponemos:
e Experiencia de misiones y de ayuda social
e Encuentro con sus padres
¢ Participar en actividades convocadas por el MJS o la inspectoria.
¢ Entrega del simbolo de la etapa que estara (ojala con presencia de sus padres o familia)

ORGANIZACION DE CADA GRUPO MISIONERO

- Cada grupo debe tener su propio Coordinador, elegido por el grupo.
- Unsecretario

- Vicecoordinador

- Economo, responsable de la formacion

ETAPA 4 - PRE - ANIMADORES Y ANIMADORES DISCIPULOS MISIONEROS
SALESIANOS
Edades 15 - 25

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer procesos de crecimiento humano y cristiano para asumir consciente y progresivamente la
opcién apostdlica misionera en el servicio hacia los demds.

OBJETIVOS POR AREAS

1. Identidad Humana
Afianzar los procesos de crecimiento humano mediante el desarrollo de sus potencialidades y el
reconocimiento de sus debilidades para mejorarlas en funcién del servicio, opcién y compromiso
publico misionero.

Lineas de acciéon

e Generar espacios para el didlogo personal, familiar y acompariamiento espiritual con el asesor local o acompariante
espiritual.



2.

e (rear instancias para que los jovenes expresen personalmente y de diversas formas su interés por el compromiso
misionero.

e (Generar espacios e instancias para elaborar progresivamente el proyecto de vida personal segtin sus etapas y estructura
previamente conocidas, potenciando el conocimiento integro de si mismo.

e Generar espacio para demostrar la importancia que tiene formar familia y fortalecer concepto de familia.

Encuentro con Cristo
Profundizar en el llamado de Jesus a ser apdstol misionero teniendo como fuente fundamental los
evangelios.

Lineas de accion

® (enerar instancias de trabajo y estudio sobre personajes biblicos y eclesiales de especial que motiven al impulso
misionero.

e Participacién de lectio divina misioneras y de confrontacién con la vida de misioneros salesianos

e Proporcionar instancias y métodos para que los jévenes miren su vida y expresion de actitudes a la luz de los valores del
Evangelio.

e Favorecer espacios para valorar la espiritualidad y devocién Mariana que acompafié a Don Bosco a través de su vida.
e Trabajar experiencias de la vida de misioneros salesianos

Pertenencia Eclesial
Favorecer experiencias de oracion, celebraciones y acompafiamiento comunitario que fortalece la
pertenencia eclesial mediante la opcién misionera de la Iglesia.

Lineas de accién
® (Generar espacios para celebraciones, jornadas de reflexion en clave misionera
e Apoyar la formacion de los nuevos misioneros salesianos, siendo animadores misioneros de los grupos misioneros de nifios
e Fomentar el acercamiento a la vida de grandes misioneros salesianos

Experiencias significativas: Proponemos:
e Encuentros de jornada de reflexion y entrega del simbolo misionero.
o Celebracién de envio misionero con presencia de su familia

e Asumir alguna de las responsabilidades de la organizacion del Grupo Misionero

Compromiso por el Reino
Reconocer y valorar las implicancias del compromiso misionero en los diversos ambientes
socioculturales de la sociedad.

Lineas de accidon
e [niciar en el conocimiento y estudio de un método de andlisis de los acontecimientos sociopoliticos desde la lectura del
evangelio de Jesucristo.
® Realizar una mision Evangelizadora
e Organizar experiencias de servicio misionero en los oratorios y otros espacios de servicio
e Ofrecer oportunidades de conocery vincularse a organismos comprometidas con la mision de la Iglesia.

e Favorecer los espacios de encuentros fraternos y la capacidad de aprendizaje grupal, reconociendo el camino recorrido
en el proceso de accion-reflexion.

e Participar en la Jornada Misionera Salesiana
e Participar en la Jornada Mundial por la Misiones

e Desarrollar una experiencia de voluntariado misionero salesiano.



